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Política de Salud y Seguridad
En consonancia con nuestra tradición y con la experiencia consolidada en el sector de las 
infraestructuras, seguimos yendo siempre un paso por delante en lo que concierne a la seguridad.

La defensa de la Salud y de la Seguridad es un valor imprescindible para nosotros. Nuestro objetivo es 
inequívoco: cero accidentes.

En la realización de nuestras obras, Ghella adopta un Sistema de Gestión de la Salud y de la Seguridad 
estructurado y eficiente, basado en un enfoque basado en el riesgo y orientado a la mejora continua de 
los resultados, a la gestión proactiva de los riesgos y a la integración de las mejores prácticas de 
sostenibilidad. 

Esta Política es la declaración formal de la Dirección de la empresa de operar de conformidad con un 
Sistema de Gestión de la Salud y de la Seguridad acorde con los requisitos de la norma ISO 45001.

Nuestro compromiso con la Salud y la Seguridad se traduce en acciones concretas:

 garantizar siempre el pleno cumplimiento de los requisitos legales, contractuales y locales;
 fomentar una cultura de la seguridad, basada en el principio de que la prevención debe 

prevalecer sobre la protección; 
 crear unas condiciones laborales saludables y unos entornos seguros con especial atención a las 

máquinas, instalaciones y equipos;
 reducir al mínimo el riesgo de incidentes, accidentes y enfermedades profesionales gracias a la 

adopción de tecnologías innovadoras y el uso de recursos cualificados y debidamente formados;
 involucrar activamente a los trabajadores en los procesos de evaluación y gestión de los riesgos y 

fomentar su responsabilidad y participación;
 garantizar una formación continua, la difusión de información actualizada y de instrucciones 

operativas detalladas, y la constante supervisión de las actividades, con el fin de consolidar una 
cultura positiva de la Salud y de la Seguridad en el trabajo;

 favorecer el diálogo transparente y la plena colaboración con las comunidades locales, las partes 
interesadas y los organismos reguladores, así como garantizar canales de comunicación claros y 
accesibles; 

Perseguimos objetivos medibles relacionados con la Salud y la Seguridad, cuya coherencia, 
transparencia y progreso están asegurados por el gobierno corporativo. Dichos objetivos están incluidos 
en el Plan de Sostenibilidad corporativo.

Esta Política se aplica a todas las actividades de Ghella a nivel mundial, por consiguiente, exigimos 
también a todos nuestros socios, proveedores y subcontratistas el pleno respeto y el cumplimiento de 
los principios expresados en ella.  

Esta política es compartida con todas las personas de Ghella desde el mismo momento de su 
incorporación en la empresa, como parte integrante del proceso de onboarding, y puede accederse 
a ella a través de la intranet corporativa y el sitio web institucional.  

La Política de Salud y Seguridad es revisada cada año en el transcurso de la Revisión del Sistema de 
Gestión para garantizar su coherencia con la misión y la visión de Ghella.
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