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Política de Compras Sostenibles

Nuestra misión es crear excelencia de manera innovadora y sostenible.

Nuestro compromiso con la Sostenibilidad se expresa a través de las infraestructuras en cuya realización 
participamos, y se extiende más allá del perímetro de nuestras actividades directas, abarcando la 
totalidad de la cadena de suministro de materiales y servicios. En colaboración con nuestros diseñadores 
y socios de la cadena de suministro y cuando corresponda, nos comprometemos a:

 Abastecimiento ético - proporcionar productos, materiales y servicios de manera ética, 
basándonos en estándares reconocidos a nivel internacional. Promover, siempre que sea posible, 
la compra de bienes procedentes del comercio justo y solidario. Exigir a nuestra cadena de 
suministro el cumplimiento de nuestros principios éticos y de nuestras directrices anticorrupción.

 Economía circular y eficiencia de los recursos - reducir los residuos y el uso de materias primas, 
así como dar preferencia a materiales, productos y servicios que ofrezcan el máximo beneficio en 
materia de economía circular.

 Huella ecológica – considerar la huella de carbono y la huella hídrica de los materiales y de los 
productos clave, y favorecer, siempre que estén disponibles, alternativas con un menor impacto 
ambiental.

 Biodiversidad y protección ambiental - colaborar con proveedores que gestionen activamente 
su propio impacto en los ecosistemas y en el medioambiente. 

 Ecodiseño - aplicar, siempre que sea posible, principios de ecodiseño innovadores en nuestros 
proyectos con el fin de reducir al mínimo el impacto medioambiental relacionado con el 
abastecimiento de materiales y de energía. 

 Implicación de las comunidades locales - ofrecer oportunidades de participación en nuestra 
cadena de suministro, a las empresas locales y a las empresas sociales, y apoyar el desarrollo 
económico de los territorios en los que operamos;

 Normas laborales - luchar activamente contra el trabajo infantil y contra todas las formas de 
explotación de la mano de obra a lo largo de nuestra cadena de suministro, incluidos los 
subcontratistas contratados en nuestras obras;

 Gestión de la diversidad - colaborar con proveedores que fomenten, en el ámbito de su propia 
fuerza laboral, políticas activas de gestión de la diversidad y de inclusión, así como políticas para 
la prevención de la discriminación y del acoso;

 Participación en la cadena de suministro - adoptar un enfoque de colaboración en las 
relaciones con proveedores y subcontratistas e implicarles en nuestro compromiso con la 
Sostenibilidad;

Perseguimos objetivos medibles relacionados con las compras sostenibles, cuya coherencia, 
transparencia y progreso están asegurados por el gobierno corporativo. Dichos objetivos están incluidos 
en el Plan de Sostenibilidad corporativo.

Hemos implementado un proceso estructurado de evaluación y vigilancia de los proveedores y 
subcontratistas, en relación a los criterios de abastecimiento sostenible anteriormente indicados. 

Compartimos con la cadena de suministro nuestras políticas, el Código Ético y las directrices 
empresariales con el fin de promover un enfoque compartido en materia de sostenibilidad y ética a lo 
largo de la totalidad de la cadena de valor, y garantizamos su aceptación con la inclusión de cláusulas 
contractuales inherentes a los principios medioambientales y  laborales,  y relacionadas con los derechos 
humanos.



Esta Política se aplica a todas las actividades de Ghella a nivel mundial, por consiguiente, exigimos 
también a todos nuestros socios, proveedores y subcontratistas el pleno respeto y cumplimiento de los 
principios expresados en ella.

Esta política es compartida con todo el personal de Ghella desde el mismo momento de su 
incorporación a la empresa, como parte integrante del proceso de onboarding, y puede accederse 
a ella a través de la intranet corporativa y el sitio web institucional.  

La Política de Compras Sostenibles es revisada cada año en el transcurso de la Revisión del Sistema 
de Gestión para garantizar su coherencia con la misión y la visión de Ghella.
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